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“Entre les savants proprement dits et les
directeurs effectifs des travaux productifs, il
commence a se former de nos jours une
classe intermédiaire, celle des ingénieurs,
dont la destination spéciale est d’organiser
les relations de la théorie et la pratique.”
August Comte (1798 — 1857), Cours de
philosophie positive.
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Objectiu

L’objectiu de I’assignatura és
contextualitzar I’activitat de
I’enginyer en la nostra societat,
alhora que es genera un nou
nivell de consciéenciai uns
aprenentatges pel que fa al
autoconeixement i a les
competéencies directives i
relacionals. Per a fer-ho,
s’analitzen els principals
elements que envolten i
condicionen —afavorint-lo o
limitant-lo- I'exercici de la
professio, tant en el sector
public com en I’ambit privat, i
des del nivell local fins I’
internacional, assistint a
poneéncies i tallers vivencials i
formatius que acompanyin i
preparin al alumnes per ala
seva integracié professional.

Estructura

L’assignatura s’ofereix com a
materia transversal i
s’imparteix durant el segon
quadrimestre. Consta de 3
credits, en sessions de dues
hores de 19 a 21h.

Esta prevista la preséncia d’'un
expert ponent convidat en
algunes sessions que es
combinaran amb tallers dirigits
per un Coach Enginyer
Industrial i Llicenciat en
Psicologia.

Hi haura una atencio
personalitzada a cada alumne
que ho demani.

Avaluacié
La confeccié de la nota final és

fara a partir de la participacio a
les diferents sessions.

PROGRAMA ASSIGNATURA Curs 2014/15

Tallers:
v'16 Feb. Motivacio de I’'assignatura. Valors

v'23 Feb. Comunicaci6 I. Taller practic i vivencial
d’introduccio al concepte de comunicacio. Que és la comunicacié. La
escolta empatica. La connectivitat. Pla d’accio.

v'02 Mar. Comunicaci6 Il. Taller practic i vivencial
d’introduccio al concepte de comunicacio. Llenguatge verbal i no
verbal. La importancia de la pregunta, tipus de preguntes. La
comunicacioé assertiva. El feedback. Pla d’acci6.

v'09 Mar. Bases del lideratge. Taller practic i vivencial
d’introducci6 al lideratge mitjangant el concepte “Competencia
inconscient”. Que és el lideratge. Lideratge vs gestié de persones.
Planificacio i gestio del temps. Estils de lideratge. Pla d’accié.

v'16 Mar. Adaptacio del lideratge. Delegaci6. Taller
practic i vivencial per introduir-nos en els diferents estils de lideratge.
Analisi del equip. Adaptacio del estil de lideratge. Gestié de
conflictes. Procés de delegacio. Pla d’accié.

v'23 Mar. Introduccié al Coaching per a managers.
Tallers practics i vivencials d’introduccié al Coaching. Que és el
Coaching. Actituds basiques i reptes. Introduccio a la conversa del
Coaching. Habilitats fonamentals. El cicle del Coaching. Caixa
d’eines. Pla d’acci6.

Ponéncies:

v'20 Abr. L’enginyer en PEmpresa Internacional.
L’experiéncia McLAREN. Esteve Josa Farran.
Enginyer técnic Industrial.

v'27 Abr. L’emprenedor de base tecnologica.
L’experiéncia de PLUNGE INTERACTIVE. Sector
videojocs. Jesus Bosch. Graduat en Multimedia.
L’experiéncia de FACTORY DATA. Sector
Informatic. Joan Cabés Fabregat. Enginyer Informatic.
v'04 Mai. L’enginyer treballant a I’estranger. Irlanda
L’experiéncia d’ANECTO. Sergi Marti Cosconera.
Enginyer Industrial

v'18 Mai. L’enginyer en ’Empresa Internacional.
L’experiéncia GFT IT Consulting S.L.U. Josep
Ramon Freixanet Casas. Enginyer Informatic.

v'25 Mai. Participacié dels Enginyers en la
cooperaciod i el desenvolupament.

L’experiéncia de Lleida Solidaria. Ramiro Mufioz.
Arquitecte técnic.

Conclusions de I'assignatura.



