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REGLAMENT
ESCOLA POLITECNICA SUPERIOR
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TiTOL PRIMER
Estructura i funcions

ARTICLE 1
El centre docent

L'Escola Politecnica Superior (EPS) de la Universitat de Lleida (UdL) és un centre docent
encarregat de l'ordenacio, organitzacié i coordinacié dels ensenyaments universitaris
dirigits a l'obtencié d'una o més titulacions en el camp de I'enginyeria, de I'arquitectura i del
disseny digital.

ARTICLE 2
Funcions i competéncies

Son funcions de I'Escola:

a)
b)
c)
d)

e)

f)
9)
h)
i)
)
k)
1)

Organitzar els ensenyaments de grau i master, d’acord amb els plans d’estudi,
encaminats a I'obtenci6 d’'un o de diversos titols.

Ordenar els estudis, mitjangant I'elaboracié anual del pla docent del centre la seua
avaluacio i el seu seguiment, d’acord amb les directrius fixades amb caracter general
pel Consell de Govern.

Impulsar la planificacio dels ensenyaments del centre i fer-ne el seguiment.

Coordinar i supervisar l'activitat docent que ofereix el centre, tot vetllant pel compliment
de la programacio i la qualitat de la docencia.

Administrar els serveis, els equipaments i els recursos del centre docent.

Participar, d’acord amb la legislacié vigent, en el procés de seleccid, formacio, promocié
i, si cal, destitucié del personal d’administracié i serveis destinat al centre docent.

Col-laborar en I'elaboracio de la proposta dels recursos humans i materials necessaris
per dur a terme les seves funcions.

Promoure i, si escau, coordinar cursos de formacié continua i d’extensié universitaria,
per als quals aportara el suport que sigui necessari.

Participar en els organs de govern de la Universitat en els termes previstos en els
Estatuts de la UdL.

Elaborar propostes de creacid, modificaci6 o supressid de plans d’estudi,
ensenyaments i titulacions, d’acord amb el que s’estableix en els Estatuts de la UdL.

Elaborar propostes d’intercanvi i mobilitat de I'estudiantat.

Gestionar la part administrativa de l'activitat académica de l'estudiantat del centre
docent.

m) Totes les funcions orientades al compliment adequat de les seves finalitats o les que els

atribueixin els Estatuts i reglaments de la Universitat i la legislacio vigent.



ARTICLE 3
Activitat de I’Escola

1. L’activitat de 'Escola s’atindra a una planificacié de docéncia, que es reflectira en el pla
docent anual. El pla docent contindra, si més no, els horaris de les classes teoriques i
practiques, les dates d’examens, la distribucié d’espais de l'activitat docent del
professorat, la distribucié de tutories i la disponibilitat dels programes de les
assignatures.

2. Anualment, 'Escola fixara els criteris per a la distribucié dels recursos que li han estat
assignats en el pressupost de la Universitat.

3. L’Escola elaborara cada any una memoria d’activitats en la qual haura de donar compte
de 'acompliment del pla docent, les activitats académiques, la distribucié dels recursos
economics i les despeses realitzades.

ARTICLE 4
Estructura de I’Escola

L’EPS esta integrada per les persones seguents:

a) El personal académic assignat pels departaments per assumir les tasques de docéncia
corresponents als plans d'estudis del centre.

b) L’estudiantat matriculat en els ensenyaments que ofereix 'Escola.
c) El personal d’administracio i serveis adscrit a I'Escola.

ARTICLE 5
Organs de govern i equip directiu

Els drgans de govern i representacio de I'Escola son:

a) La Junta de I'Escola

b) La Comissié Permanent

c) L'equip directiu de I'Escola format per les persones que ostenten els carrecs seguents:
- El director o la directora.

- Els vicedirectors/vicedirectores: el minim sén dos, i un d'ells/elles tindra les funcions de
cap d’estudis.

- El secretari académic o la secretaria académica.

Les atribucions, la composicio, la forma d'eleccié i la remoci6 dels membres d'aquest equip
estan previstes en aquest Reglament.

d) Les Comissions d’Estudis
e) Les Comissions de Master.
f) La Comissioé de Qualitat



TITOL SEGON
La junta d'escola

ARTICLE 6

Funcions i competéncies

1. La Junta d'Escola és I'érgan col-legiat de representacio i govern ordinari de I'Escola.
2. Les competéncies de la Junta d'Escola son:
a) Elegir i remoure del seu carrec el director o la directora.
b) Elaborar el reglament de régim intern.
c) Aprovar l'informe anual d’avaluacié i seguiment del centre.
d) Supervisar la gestio dels organs de govern del centre.
e) Elaborar els plans d’estudis, proposar-ne les modificacions i proposar les noves
titulacions, d’acord amb la normativa vigent.
f) Elaborar la planificacié pluriennal dels ensenyaments del centre en la forma que
estableixi.
g) Promoure activitats de formacio continua, especialitzacio i extensio universitaria.
h) Aprovar i supervisar el compliment del pla docent del centre, tot garantint-ne la
publicitat.
i) Avaluar la qualitat de la docéncia a partir dels criteris establerts pels 6rgans d'ambit
general competents.
jJ) Planificar les despeses del centre, aprovar els criteris de distribucio de les quantitats
assignades en el pressupost i supervisar lI'administracio de les dotacions
pressupostaries corresponents.
k) Aprovar la Politica de Qualitat del centre i el seu seguiment anual.
[) Aprovar lI'informe anual de gestié amb la sintesi dels resultats del SGIQ del centre.
m)Aprovar el Pla de Millora del centre.
n) Totes les altres competéncies que li atribueixen els Estatuts de la Universitat de
Lleida i la legislacié vigent.
ARTICLE 7

Composicio de la Junta d'Escola

La Junta d’Escola estara formada per 80 membres, amb la distribucié seguent:

a)

b)

c)

d)
e)

El director o la directora, el secretari académic o la secretaria académica i I'equip directiu
de I'Escola que en sén membres nats.

Una representacié del professorat que imparteix docéncia en el centre amb vinculacio
permanent a la Universitat, formada per 41 persones, inclosos els que en s6n membres
nats.

Una representacio de la resta de personal academic que hi imparteix docéncia, que sera
de 9 persones.

Una representacio de 23 membres de 'estudiantat de grau i master.

Una representacié de 7 persones del personal d’administracié i serveis que presta
serveis al centre.



ARTICLE 8
Condicions per a la validesa dels acords de la Junta d’Escola

1. Les decisions de la Junta d'Escola es prendran sobre els punts que figurin en I'ordre del
dia, el qual s'haura fet arribar al seus membres amb una antelacié6 minima de 5 dies
habils respecte la data de reunid, sempre que es tracti de sessions ordinaries.

Qualsevol ampliacié de l'ordre del dia exigira la preséncia de tots els membres de la
junta i que sigui declarada la urgéncia de I'assumpte pel vot favorable de la majoria dels
membres.

Les votacions es faran de manera secreta sempre que facin referéncia a persones,
impliquin judicis sobre sectors o estaments de la Universitat, i quan ho sol-liciti algun
membre de la Junta.

2. Perqué els acords siguin valids, es necessari que hi siguin presents, almenys el 25%
dels membres de la Junta.

3. Els acords o decisions es prendran per majoria simple dels votants, entenent-se que hi
ha majoria simple quan els vots emesos en un sentit superin als vots valids emesos en
qualsevol altre i, sempre que les abstencions no superin el 50% dels vots totals.

4. No s'admet |la delegacio de vot.

ARTICLE 9
Periodicitat de la Junta d'Escola

1. La Junta d'Escola es reunira en sessio ordinaria almenys dues vegades per curs dins
del periode lectiu establert en el calendari de la Universitat de Lleida, excloent-ne els
periodes oficials d'examens.

2. Es realitzaran sessions extraordinaries de la Junta d'Escola:

a) Per decisi6 del director o la directora.
b) Per decisio de la Comissié Permanent.

c) Quan ho demani per escrit, exposant els motius, un nombre de membres de la Junta
d'Escola no inferior al 20% de les places cobertes. En aquest cas, la sessié haura de
fer-se en un termini maxim de dues setmanes.

3. Totes les sessions de la Junta d’Escola seran convocades per escrit o bé per correu
electronic pel secretari academic o per la secretaria académica. Les sessions
extraordinaries es convocaran amb un minim de dos dies habils d’antelaci6 a la data de
la reunid, garantint-ne la comunicacio a tots els membres.

4. Els membres que accedeixen a la Junta d’Escola conservaran la seva condicié durant
tres anys académics, excepte la representacio de I'estudiantat que s’actualitzara cada
dos anys, coincidint amb les eleccions organitzades per a aquest estament.

5. Causaran baixa automaticament de la Junta d’Escola les persones que deixin de formar
part del grup estamental a través del qual hi participen, i es procedira a la seva
substitucio d’acord amb la normativa vigent.



TiTOL TERCER
La comissié permanent

ARTICLE 10

Funcions i atribucions de la Comissié Permanent

1. La Comissio Permanent és un organ de representacié permanent de la Junta d'Escola
i exerceix les funcions que de forma expressa aquesta li delegui.
2. Les decisions que prengui en el seu ambit seran vinculants per a l'equip directiu.

3. Les seves atribucions son:

a) Elaborar i aprovar la proposta de pressupost anual de funcionament de I'Escola per
a ser ratificat per la Junta d'Escola.

b)  Adoptar les decisions necessaries per desenvolupar i concretar els acords de la
Junta d'Escola.

c) Adoptarles decisions sobre la politica general de I'Escola que no sigui competéencia
d'altres organismes i que no exigeixen, per la seva naturalesa, la convocatoria de
la Junta d'Escola.

d) Aprovar la documentacié que I'Escola hagi de proporcionar als corresponents
organs de Govern de la Universitat de Lleida, per que aquests puguin realitzar
I'analisi del rendiment académic de I'Escola.

e) Adoptar decisions sobre aquells temes tals que la seva urgéncia no permeti la
convocatoria de la Junta d'Escola. Quan aixi s'esdevingui, les decisions adoptades
seran sotmeses a la ratificacioé de la Junta d'Escola en la sessié més proxima que
aquesta realitzi.

f) Informar a la Junta d’Escola sobre les propostes que presentin les Comissions
Consultives.

g) Actuar com a organ d’apel-lacio en I'ambit de la seva competéncia.

h)  Manifestar la seva opini6 sobre problemes que afectin a I'Escola i al seu entorn.

)] Totes les altres atribucions que s'especifiquin en aquest reglament.

ARTICLE 11

Composicio de la Comissié Permanent

La Comissié Permanent estara formada per 20 membres de la Junta d'Escola i s'escolliran
seguint la distribucio seguent:

a)

b)

c)

d)
e)

El director o la directora, el secretari acadéemic o la secretaria académica i I'equip
directiu de I'Escola fins un total de 6 persones.

Una representacio del professorat que imparteix docéncia en el centre amb vinculacio
permanent a la Universitat, formada per 12 persones, inclosos els que en son
membres nats.

Una representacio de la resta de personal académic que hi imparteix docéncia, que
sera de 2 persones.

Una representacio de 5 membres de I'estudiantat de grau i master.
Un representant del personal d’administracio



ARTICLE 12
Periodicitat de la Comissié Permanent
1. Es realitzaran reunions de la Comissié Permanent:

a) Per decisio del director o la directora.

b) Quan ho sol-licitin per escrit, exposant els seus motius, el 20% dels membres de la
Comissido Permanent. En aquest cas, la sessié haura de realitzar-se dins d'un
termini maxim de deu dies a partir de la recepcio de la sol-licitud.

2. Totes les sessions de la Comissié Permanent seran convocades, per escrit, o bé per
correu electronic pel secretari académic o la secretaria académica. Excepcionalment,
en cas d'urgéncia, el secretari o la secretaria podra recérrer a una altra forma de
convocatoria, sempre que es garantis la comunicacié a tots els interessats.

3. Els membres que accedeixen a la Comissié Permanent en funcié dels seus carrecs,
formaran part de la Comissio durant el temps que durin els carrecs respectius

4. Larenovacio de la Comissio Permanent es realitzara en sessio de Junta d'Escola quan
aquesta quedi constituida.

5. Els membres de la Comissié Permanent deixaran de ser-ho o bé per dimissio o bé per
haver deixat de ser membres de la Junta d'Escola.

6. Les baixes es cobriran en un termini maxim d'un mes, segons la modalitat concreta que
acordi la Comissié Permanent.

7. En cas de qué algun o alguna representant no assisteixi a 6 0 més reunions
consecutives de la Comissié Permanent, la Comissid pot decidir dur-ne a terme una
renovacio anticipada.

ARTICLE 13

Condicions per a la validesa dels acords de la Comissié6 Permanent

Per considerar efectius els acords de la Comissidé Permanent, sera necessaria I’'assisténcia
d’'un nombre de membres superior a la meitat del total de la Comissi6 Permanent i els
acords es prendran amb el vot favorable de la majoria absoluta dels assistents.

TiTOL QUART

La Comissio d'Estudis es i les Comissions de Master

ARTICLE 14

Funcions i atribucions generals de la Comissié d'Estudis

Hi haura una Comissié d’Estudis de graus i masters per cadascuna de les branques de

coneixement que s’imparteixen a I'escola. Una comissio dels ensenyaments d’Informatica i
disseny digital, un altra dels ensenyaments d'Industrials i sostenibilitat i un altra de



'ensenyament d’Arquitectura Técnica, que garantira la coheréencia i interrelacié de les
materies dels respectius plans d’estudis.

Sén funcions de la Comissié d’Estudis:

a)
b)
c)

d)
e)

f)

Coordinar I'elaboracié del pla docent de I'ensenyament i supervisar-ne 'acompliment.
Vetllar per I'actualitzacié dels plans d’estudi i proposar-ne, si escau, la modificacio.

Estudiar les necessitats de recursos docents per garantir un funcionament optim dels
ensenyaments i fer les propostes que consideri convenients.

Participar en I'avaluacioé de la qualitat de la docéncia en els termes que prevegi la
Junta d’Escola, i promoure mesures tendents a millorar-la.

Proposar al dega o degana, o al director o directora de centre, que resol per delegacio
del rector/a, les convalidacions i reconeixements de credits dels estudis de grau.

Proposar als 6rgans competents de la universitat els acords de col-laboracié amb
altres institucions i organismes publics i privats, aixi com amb empreses (docéncia,
recursos, practiques...). Totes aquestes col-laboracions s’han de formalitzar
mitjangant un conveni

ARTICLE 15

Composicio de la Comissié d’Estudis

La composicié minima de cada Comissio d’Estudis sera fixada per la Junta d’Escola, tot
respectant la distribucié seguent:

a) El cap o la cap d’estudis de I'ensenyament.

b) El coordinador o coordinadora dels ensenyaments de I'Escola.

c) Un professor o professora representant de cada Departament que tingui assignada
docéncia a I'ensenyament.

d) Una representacioé del professorat que imparteixi docéncia al Centre, com a maxim
del 50% dels membres de la Comissio d’Estudis, inclosos els que pertanyen als tres
apartats anteriors.

e) Una representacié de l'estudiantat que sera igual a la representacié dels cossos
docents.

f) El/la Cap del Negociat academicodocent de I'escola o la persona en qui delegui.

g) El gestor o la gestora de qualitat i suport del centre que realitzara les funcions de
secretari o secretaria de la Comissié amb veu i sense vot.

ARTICLE 16

Periodicitat i acords de la Comissio d’Estudis

1. La Comissi6 d’Estudis es reunira en sessio ordinaria com a minim dues vegades |'any.

2. Es realitzaran sessions extraordinaries de la Comissié d’Estudis:



a) Per decisi6 del cap o de la cap d’estudis.

b) Quan ho demanin per escrit, tot exposant-ne els motius, un nombre de membres no
inferior al 20%.

3. La renovacio6 dels membres de la Comissio d’Estudis es fara cada vegada que es renovi
la Junta d’Escola, excepte la representacio de I'estudiantat que es fara cada any.

4. La comissié d’estudis queda validament constituida si hi son presents, en primera
convocatoria, la meitat dels i les membres que la componen. En segona convocatoria,
es constituira validament amb I'assisténcia del 20% dels membres.

Les Comissions de Master

ARTICLE 17

Funcions i atribucions generals de la Comissié de Master

Cada titulacié de Master de I'Escola Politécnica Superior haura de constituir al seu si, una
Comissi6é de Master, encarregada de desenvolupar les funcions basiques derivades del
proceés de seleccio i admissio dels estudiants en una titulacié de master i, en particular, les
seguents:

a) Aplicar els criteris d’admissi6 i seleccid de I'estudiant que es van definir en la Memo-
ria de la titulaci6 i elevar al dega o degana, o al director o directora la proposta de
resolucio per a la seva aprovacio.

b) Avaluar els aprenentatges previs i proposar les convalidacions i reconeixements al
dega o degana o al director o directora del centre, que resol per delegacié del rec-
tor/a.

c) Fixar el nombre minim de credits, aixi com les matéries del programa que ha de
cursar cada estudiant en concepte d’anivellament (complements de formacio)

d) Vetllar pel compliment dels acords de les Comissions d’Estudis del centre i de les
normatives establertes pel Consell de Govern

ARTICLE 18

Composicio

La Comissié de Master haura d’estar integrada com a minim, pels membres seglents:
a) El coordinador o coordinadora del master

b) Un representant del col-lectiu docent del master
c) Un representant dels estudiants del master

TiTOL CINQUE
La Comissio de Qualitat de I’Escola Politéecnica Superior
ARTICLE 19

La Comissié de Qualitat és I'6rgan que assumeix el lideratge en els temes de qualitat i
desenvolupament del Sistema de Garantia Interna de la Qualitat del Centre (SGIQ-EPS).
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Funcions
Son funcions de la Comissioé de Qualitat de L’Escola Politécnica Superior:

a) Aprovar el disseny i la revisio del SGIQ del Centre i dels informes que es deriven del
seu desenvolupament.

b) Proposar les noves titulacions i les seues modificacions, perqué la Junta del Centre les
estudii i les avalur, i les elevi al Consell de Govern perque les aprovi.

c) Aprovar els informes de seguiment i avaluacio derivats dels procediments del SGIQ.

d) Supervisar el desplegament dels compromisos de qualitat del centre inclosos en la
seua politica de qualitat.

e) Analitzar i valorar els indicadors de seguiment del SGIQ.

f) Elaborar el Pla de millora del centre i el seu seguiment anual, perquée la Junta del
Centre els estudii i els aprovi.

g) Vetllar per la difusié de la politica de qualitat del Centre i el seu desplegament.

h) Fer un informe anual de gestié amb la sintesi dels resultats del SGIQ del Centre i
presentar-lo a la Junta de Centre perque I'aprovi.

ARTICLE 20

Composicio

La Comissié de Qualitat de I'Escola Politecnica Superior esta formada per:
a) El director o la directora, que n’exerceix la presidéncia.

b) La persona responsable de qualitat.

c) Els vicedirectors i vicedirectores amb funcions de caps d'estudis.

d) Els coordinadors i coordinadores de grau i de masters.

e) El cap o la cap del Negociat Academicodocent.

f) Dos representants dels estudiants (un de grau i un de master).

g) El gestor o gestora de qualitat del centre, que n’exerceix la secretaria.

La Comissié de Qualitat podra comptar puntualment amb la participacié de representants
del sector professional i titulats/titulades, en qualitat d’assessors/assessores no membres.

ARTICLE 21

Periodicitat i acords de la Comissi6 de Qualitat.



La Comissiéo de Qualitat de I'Escola Politecnica Superior es reuneix quan la convoca el
director o la directora. La convocatoria de sessio ordinaria de la Comissié de Qualitat es
dura a terme amb una antelacié minima de cinc dies naturals. Perque es pugui dur a terme
la sessio, caldra I'assisténcia del 25% dels membres.

Els acords seran adoptats per consens, i, en cas necessari, per la majoria simple dels o de
les assistents. El vot dels membres és personal i indelegable.

TITOL SISE

ARTICLE 22

Les Comissions Consultives

Funcions i atribucions generals de les comissions consultives

1. Les comissions consultives estudiaran, per iniciativa propia, per encarrec de la Junta
d'Escola o de la Comissié Permanent, els temes propis del seu ambit.

2. Tindran capacitat, en els casos previstos segons les atribucions de cadascuna, per
organitzar les activitats necessaries o bé emetre dictamens.

3. Hauran d'informar a la Junta d'Escola de la seva actuacié almenys una vegada a I'any.
També hauran d'informar a la Junta d'Escola o a la Comissié6 Permanent sempre que
aquestes ho demanin.

4. Per tal que els acords de qualsevol comissio consultiva tinguin validesa en I'ambit de
I'Escola, hauran de ser ratificats per la Comissié Permanent o per la Junta d’Escola.

ARTICLE 23

Eleccié i periodicitat de les comissions consultives

1. La Junta d'Escola escollira les comissions consultives que cregui oportunes, en fixara la
composicié i n’escollira els seus membres.

2. Els membres de cada comissié consultiva deixaran de ser-ho o bé per dimissio o bé per
haver deixat de ser membre de la Junta d'Escola o bé per trobar-se en una situacié
diferent d'aquella de la que tenia en accedir a la Comissio.

3. Les baixes s'hauran de cobrir en el termini maxim d'un mes, segons la modalitat concreta
que acordi la Comissié Permanent o a la Junta d’Escola.
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TiTOL SETE
Els carrecs directius

ARTICLE 24

Atribucions del director o Ia directora

1.

a
b
c
d
e

El director o la directora té la representacio del centre n'exerceix les funcions de direccio
i executa els acords de la Junta i altres organs de govern.

La duracio del seu mandat sera de tres anys i sera renovable consecutivament una sola
vegada.

Son funcions del director o la directora:

) Representar el centre.

) Convocar i presidir les juntes de centre i executar-ne els acords.
) Dirigir i coordinar les activitats del centre.

) Dirigir la gestié administrativa i pressupostaria del centre.

) Proposar a la Junta les linies d’actuacio del centre.

f) Vetllar pels processos d’acreditacié dels ensenyaments i avaluacio de la qualitat de

9
h
1)
)

la docéncia i per I'execucié de les mesures correctores.

) Convocar els directors o les directores dels departaments que imparteixin docencia
al centre i planificar i coordinar I'execucio del seu pla docent.

) Nomenar I'equip directiu del centre, d’'acord amb el seu reglament.
Qualsevol altra funcio que li atribueixi aguest Reglament.

Les altres competéncies referides al centre que no hagin estat expressament
atribuides a altres organs.

ARTICLE 25

L'elecci6 del director o Ia directora

1. La Junta de Centre elegeix el director o directora entre el professorat amb vinculacié

permanent a la Universitat.

S'obrira un periode de presentacié de candidatures fixat per la Junta d'Escola. El
secretari o la secretaria donara a coneixer als electors les candidatures presentades i
fixara la data de I'eleccié d'acord amb la Junta d'Escola. La votacié de la Junta per
I'eleccio del director o la directora, d'entre les candidatures presentades, sera secreta.

L'eleccio a la primera volta sera per majoria absoluta dels vots emesos. Si cap candidat
no surt escollit, es procedira a una segona volta. En aquest cas es considerara escollida
la candidatura més votada o, en cas d'haver-hi un unic candidat o candidata, es
requerira que els vots a favor superin els vots en blanc.
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4. En el cas que no es presenti cap candidatura en els terminis establerts per la Junta de
Centre, la designacié de la persona que ha d'ocupar la direccié del Centre la fara el
Consell de Govern.

ARTICLE 26
L'equip de govern del Centre

El nomenament, I'assignacié de funcions i la destitucié dels membres de I'equip de govern
corresponen al director o a la directora.

Si es produeix una vacant, per absencia o malaltia del director o la directora, n‘assumira
temporalment les funcions el membre de I'equip de govern en qui delegui, 0 en cas que
manqui, la persona de més edat.

Els vicedirectors han de ser nomenats entre el personal académic permanent a temps
complet adscrit al centre. El secretari o secretaria pot ser nomenat també entre els
funcionaris del grup A o B que prestin serveis a I'Escola.

ARTICLE 27
El secretari académic o la secretaria acadéemica

El secretari académic o la secretaria academica exerceix les responsabilitats de custodia
documental, registre i arxivament. Donara fe de les actes i els acords de la Junta d'Escola i
de la Comissié Permanent, aixi com dels actes oficials previstos en aquest Reglament o bé
que li siguin encarregats pel director o per la directora.

ARTICLE 28

El cap o la cap d'estudis

Sén atribucions del cap o de la cap d'estudis:

a) Informar ala Junta d'Escola i a la Comissié Permanent sobre els acords presos en la
Comissio d'estudis.

b) Elaborar el Pla d'Ordenacié Académica de cada curs de les corresponents titulacions
impartides a I'Escola.

c) Proposar la convalidacid de les assignatures cursades en altres centres o
ensenyaments, a la Comissié de Convalidacions de la Universitat de Lleida, tenint en
compte l'informe del corresponent professor.

d) Presidir la Comissié d’Estudis.

e) Totes les altres atribucions que la legislacid vigent, els Estatuts de la Universitat de
Lleida i aquest Reglament i assignin.
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ARTICLE 29
Remocio del director o la directora

El director o la directora podran ser remoguts per la Junta d'Escola sota les condicions
seguents:
a) La remocié haura de fer-se en una reunié de la Junta d'Escola especialment
convocada per a aquesta questié que constituira I'unic punt de I'ordre del dia.

b) La convocatoria es podra realitzar a peticié d'un 28% de membres de la Junta
d'Escola. Tant I'escrit de la peticié com la convocatoria hauran d'exposar les raons per
les quals es proposa la remocio.

c) Correspon al secretari o a la secretaria de I'Escola la responsabilitat de la
convocatoria. La reunié de la Junta d'Escola per estudiar la proposta s'haura de
realitzar, comptant des del dia seguent al de la presentacio de la proposta, 20 dies
habils després.

d) La votaciéo sobre la proposta sera secreta. Per fer-se efectiva la remocié sera
necessari:

- Que participin en la votacio el 25% del nombre de places cobertes per membres
de Junta d'Escola.

- Que el total de vots partidaris de la remocio superi el 50% del total de vots, i que
al menys superin en un 30% el total de vots en contra.
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