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IFR protagonista d'una nova sessió de l'EPS
Company Corner
El dimarts 17 de febrer, l’Escola Politècnica Superior va
celebrar una nova sessió de l'activitat EPS Company

, que s’emmarcaCorner.  Boosting Professional Skills
dins de les accions de vinculació entre la universitat i
l’entorn socioeconòmic, i que té com a objectiu apropar
l’estudiantat de grau i màster de l’EPS a la realitat del
sector empresarial, així com facilitar el coneixement de les
oportunitats professionals i formatives existents.

En aquesta nova sessió, els alumnes van poder conèixer
de primera mà l'empresa , amb seu al  ParcIFR Group
Científic i Tecnològic Agroalimentari de Lleida (Edifici H1,
1a planta), compta amb una trajectòria de més
de  40  anys  en l’àmbit de les tecnologies de la
informació i la comunicació (TIC) aplicades a la gestió

. L’empresa és partner de Microsoft i ha estatempresarial
pionera en la implementació i el desenvolupament de solucions de programari per a diferents sectors
productius, amb una especial especialització en el sector agroindustrial. Actualment, IFR Group està
posicionada com a  partner  de referència a Espanya en la implantació de solucions basades en les
plataformes Microsoft Dynamics 365, Microsoft Azure i Power BI, i ha rebut diversos reconeixements per part
de Microsoft Ibèrica al llarg de la seva trajectòria.

Al llarg de la seva activitat, IFR Group ha participat en projectes de ,  transformació digital millora de
 d’organitzacions de diversa tipologia, aportant coneixement especialitzat,processos i creixement empresarial

bones pràctiques i experiència en la gestió tecnològica de la informació empresarial, amb un ferm compromís
amb la innovació, la qualitat i el desenvolupament del teixit productiu.

Durant la sessió,  , Juliana Fernandes, Responsable Desenvolupament i Gestió de Persones Arantxa Pomar,
 a IFR, van presentar lesTècnica de Desenvolupament i Gestió de Persones i Rubén Querol, Desenvolupador IA

diferents opcions que IRF Group pot oferir als alumnes de l'escola: realitzar-hi el Treball de Final de Grau 
, així com realitzar  remunerades —tant curriculars com(TFG) o el Treball Final de Màster (TFM) pràctiques

extracurriculars— en diversos departaments de l'empresa. També es va donar a conèixer la possibilitat
d’acollir-se a la modalitat de  per a l’alumnat del Màster en Enginyeria Informàtica i del Màster enFormació Dual
Enginyeria Industrial. A més, els assistents van tenir l’oportunitat de lliurar el seu currículum vitae i establir un
primer contacte amb els representants de l’empresa.

Diverses empreses ja han confirmat la seva participació en les properes edicions de l’EPS Company Corner,
consolidant aquesta iniciativa com un espai de referència per a la connexió entre estudiants i teixit empresarial.
La setmana vinent serà el torn de Semic (dia 24) i de Ingroup (dia 25), que presentaran els seus projectes i
oportunitats professionals a l’alumnat interessat.
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